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начального образования на договорной основе. Платные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках деятельности по реализации основной общеобразовательной программы и федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.
II.  Цели и задачи предоставления платных дополнительных образовательных услуг

2.1. Целью предоставления платных образовательных услуг является: 

-  повышение качества дошкольного и начального образования;

- более полное удовлетворение запросов родителей (законных представителей) в сфере дополнительного образования, на основе расширения спектра образовательных услуг; 

- обеспечение безопасности жизнедеятельности, создание благоприятных условий для всестороннего развития и формирование личности ребенка; 

- улучшения качества личностно-ориентированной образовательной среды, положительно влияющей на физическое, психическое и нравственное благополучие воспитанников;

- привлечения в бюджет ГБОУ «ЦО «Интеллект» дополнительных финансовых средств для реализации уставных задач, совершенствование учебно-материальной базы и повышение уровня оплаты труда работников.
2.2 Основные задачи: 

- создание максимально возможных благоприятных условий для реализации дополнительного образования воспитанников посредством системы дополнительного образования и её интеграции, обеспечивающих умственное, духовное, физическое и эстетическое развитие воспитанников; 

- формирование у воспитанников навыков здорового образа жизни и сохранения и укрепления здоровья; 

- создание соответствующих условий для комфортной адаптации воспитанников в период подготовки к учебной деятельности.

2.3. Платные услуги предоставляются исключительно на добровольной основе, с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей родителей (законных представителей) дополнительными услугами. 

2.4. Возможность оказания платных образовательных услуг предусматривается Уставом, Лицензией на право ведения образовательной деятельности № 2299 от 04.04.2016г. и настоящим Положением.

III. Перечень платных дополнительных образовательных услуг

3.1. Платные образовательные услуги не являются целью, приносящей прибыль, т.к. оказываются на добровольной основе при заключении договора с родителями (законными представителями) на основании личного заявления и все средства от приносящей доход деятельности реинвестируются в Образовательной организации в полном объеме. 

3.2. ГБОУ «ЦО «Интеллект» реализует на договорной основе следующие дополнительные образовательные программы на платной основе по следующим направлениям: 

- программы социально-педагогической направленности; 

- программы художественно-эстетической направленности; 

- программы физкультурно-спортивной деятельности; 

- программы культурологической направленности;

- другие услуги, не запрещенные действующим законодательством.

3.3. Перечень платных услуг и их стоимость взимания рассматривается на Совете педагогов и согласовываются с Попечительским советом.

IV. Порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг
4.1. Для оказания платных дополнительных образовательных услуг Образовательная организация создает следующие необходимые условия: 

- соответствие действующими санитарными правилами и нормами (СанПиН),

- соответствие требованиям по охране и безопасности здоровья воспитанников, 

- необходимое учебно-методическое и техническое обеспечение.

4.2. Координатор организации работы по оказанию платных дополнительных образовательных услуг назначается приказом директора.

4.3. Координаторы   организации платных услуг проводят подготовительную работу, включающую в себя изучения спроса родителей (законных представителей) на предоставляемую услугу, рекламную деятельность, составление предварительной сметы доходов и расходов и иные необходимые мероприятия. Учебный план согласуются с администрацией. 

4.4. Координатор организации работы по оказанию платных дополнительных образовательных услуг несет ответственность за результаты проделанной работы.

4.5. В рекламную деятельность обязательно включается доведение до Заказчика (в том числе путем размещения на сайте Образовательной организации) достоверной информацией об Исполнителе и оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающей возможность их правильного выбора. Информация содержит следующие сведения:

а)
ГБОУ «ЦО «Интеллект» (юридическое лицо) наименование и место нахождения, а также сведения о наличии Лицензии с указанием регистрационного номера, срока действия;

 б)
перечень платных дополнительных услуг, оказываемых с согласия Потребителя, порядок их представления; 

в)
стоимость платных дополнительных услуг, оказываемых с согласия Потребителя, и порядок их оплаты.

4.6. Исполнитель обязан также предоставить для ознакомления по требованию Заказчика: 

а)
Устав; 

б)
Лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса; 

в)
Адреса и телефон.

4.7. Директор на основании предложений ответственных лиц издает Приказ об организации платных образовательных услуг. 
Приказом утверждается: 

а) порядок предоставления платных образовательных услуги (график, режим работы); 

б) учебная программа, включающая учебный план; 

в) кадровый состав и его функциональные обязанности; 

г) состав потребителей услуг; 

д) ответственность лиц за организацию платных услуг.

4.8.  В рабочем порядке директор утверждает документы, предоставленные организатором: 

1. список лиц, получающую платную услугу (список может дополняться, уточняться в течение учебного периода) 

2. расписание занятий; 

3. при необходимости другие документы (расчеты стоимости платной услуги, формы Договоров и соглашений и.т.д.).

4.9. Координатор заключает договоры с Заказчиком на оказание платных дополнительных образовательных услуг.

4.10. Договор заключается в письменной форме и содержит следующие сведения: 

а)
место нахождения (юридический адрес);

б)
наименование организации или фамилию, имя, отчество, телефон и адрес Заказчика; 

в)
сроки: оказания платных образовательных услуг; 

г)
уровень и направленность основных, дополнительных и иных программ, перечень (виды) платных услуг, их стоимость и порядок оплаты; 

д)
должность фамилию, имя, отчество Исполнителя, его подпись, а также подпись Заказчика.

4.11. В период заключения Договоров по просьбе Заказчика Исполнитель обязан предоставить для ознакомления: 

а)
образцы Договоров (представлены на сайте Образовательной организации); 

б)
основные и дополнительные программы, программы сопутствующих услуг (если они предусмотрены); 

в)
смету платной услуги.

Исполнитель обязан сообщить Заказчику по его просьбе другие относящиеся к Договору и соответствующей платной дополнительной услуге сведения.

4.12. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у Исполнителя, другой - у Заказчика.

4.13. Платные услуги оказываются Потребителям в свободное от образовательного процесса время, во второй половине дня с 15.00 часов.

4.14. Наполняемость групп для занятий определяется в соответствии с потребностью Потребителей.

4.15. Продолжительность занятий: от 20 мин. до 1 часа в зависимости от возраста детей и в соответствии с расписанием занятий по оказанию платных дополнительных образовательных услуг.

4.16. В целях получение объективной информации о реализации программ дополнительного платного образования, совершенствование организации, проведение анализа достижений в воспитании, обучении, развитии, оздоровлении и организации жизнедеятельности воспитанников, для прогнозирования перспектив развития платных образовательных услуг в Образовательной организации может осуществляться педагогический мониторинг. 

Педагогический мониторинг осуществляют: координаторы платных услуг, педагог-психолог, медицинские сотрудники в соответствии с должностными инструкциями, педагоги дополнительного образования.

V. Порядок получения и расходования денежных средств

5.1. Фонд оплаты труда за организацию платных дополнительных образовательных услуг формируется из средств родителей (законных представителей).

5.2. Потребитель, заключивший соответствующий Договор обязан оплатить оказываемые платные образовательные услуги в порядки и сроки, указанные в Договоре. Стоимость оказываемых платных образовательных услуг в Договоре определяется по соглашению Исполнителем и Заказчиком в соответствии с утвержденной сметой.

5.3. Оплата платных дополнительных образовательных услуг производится в наличной форме в бухгалтерию ГБОУ «ЦО «Интеллект» с обязательным использованием квитанций, являющихся документом строгой отчетности. Бухгалтер обязан выдать Заказчику квитанцию, подтверждающую прием наличных денег.

5.4. ГБОУ «ЦО «Интеллект» вправе снижать отдельным лицам цены на платные дополнительные образовательных услуги при согласовании с Попечительским советом. Данные льготы определяются приказом и оговариваются в Договоре между ГБОУ «ЦО «Интеллект» и Заказчиком.

5.5. Доходы от оказания платных дополнительных образовательных услуг полностью реинвестируются в соответствии со сметой расходов.

5.6. ГБОУ «ЦО «Интеллект» по своему усмотрению расходует средства, полученные от оказания платных образовательных услуг (в соответствии со сметой доходов и расходов).

5.7. Заработная плата сотрудников каждый месяц начисляется бухгалтерией ГБОУ «ЦО «Интеллект» на основании заключенных договоров и соглашений.

VI. Ответственность Исполнителя и Потребителя при оказании платных дополнительных образовательных услуг.

6.1. Исполнитель оказывает платные дополнительные образовательные услуги в порядке и в сроки, определенные Договором, и в соответствии с его Уставом. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную Договором и законодательством Российской Федерации. При обнаружении недостатков оказанных платных дополнительных услуг, в том числе оказание их не в полном объеме Потребитель вправе по своему выбору потребовать: 

а)
безвозмездного оказания платных услуг, в том числе оказания их в не полном объеме в соответствии с образовательными программами, учебными планами и Договором;

 б)
соответствующего уменьшения стоимости оказанных платных услуг.

6.2. Потребитель вправе расторгнуть Договор и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный Договором срок недостатки оказанных платных услуг не устранены Исполнителем.

6.3. Если Исполнитель своевременно не приступил к оказанию платных дополнительных образовательных услуг или если во время оказания платных услуг стало очевидным, что оно не будет осуществлено в срок, а также в случае просрочки оказания таких услуг Потребитель вправе по своему выбору: 

а)
назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию платных услуг и (или) закончить оказание таких услуг; 

б)
потребовать уменьшения стоимости платных услуг; 

в)
расторгнуть Договор.

6.4. Потребителю должен быть выдан документ, подтверждающий оплату образовательных услуг.

6.5. Оплата услуг осуществляется Потребителем в полном объеме независимо от количества занятий, посещенных воспитанником в течение месяца.

6.6. Средства за предоставления платных услуг и фактически оказанных не подлежат возврату.

6.7. Контроль за соблюдением действующего законодательства в части оказания платных образовательных услуг осуществляет Попечительский совет ГБОУ «ЦО «Интеллект» и другие органы и организации, на которые в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации возложены контрольные функции.

6.8. Учредитель вправе приостановить деятельность по оказанию платных дополнительных образовательных услуг, если эта деятельность осуществляется в ущерб основной деятельности.

6.9. Директор несет персональную ответственность за деятельность по осуществлению платных образовательных услуг.

VII. Финансовая деятельность.

7.1. Финансово-хозяйственная деятельность осуществляется в строгом соответствии с законами Российской Федерации («Закон об образовании РФ», «О защите прав потребителей». Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 15 августа 2013г. № 706, Уставом и другими нормативными документами, регламентирующими правила ведении бухгалтерских операций и отчетности).

7.2. Ответственность за ведение финансовой документации возлагается на 

а)
координаторов платных образовательных услуг:  

- оформление материалов для заключения Договоров; 

- контроль за сроками выполнения Договорных обязательств; 

- организация работы поведению учета и контроля по оказанию ПДОУ; 

- обеспечение контроля за соблюдением порядка оформления первичных учетных документов; 

- организация учета затрат, составление калькуляций стоимости услуг. 

б)
главного бухгалтера: 

- составление сметы расходов; 

- контроль за правильностью расходования средств, полученных от платных образовательных услуг, идущих на развитие Образовательной организации; 

- исполнения смет расходов по предоставлению платных образовательных услуг; 

- обеспечение своевременного и точного отражения на счетах бухгалтерского учета хозяйственных операций, движение активов, формирование доходов и расходов, выполнение обязательств, связанных с предоставлением платных образовательных услуг;

- обеспечение в соответствии с налоговым кодексом РФ своевременного перечисления налогов и сборов в местный бюджет, страховых взносов в государственные, внебюджетные социальные фонды, средств от доходов, полученных за счет предоставления платных образовательных услуг: 

- осуществление начисления заработной платы работникам, привлеченным к выполнению обязанностей по предоставлению платных услуг; 

- осуществление бухгалтерских операций по расходу и учету средств, полученных от платных услуг в соответствии с нормативными документами; 

- обеспечение сохранности бухгалтерских документов, связанных с финансовой деятельностью по обслуживанию платных образовательных услуг, и сдача их в установленном порядке в архив.

7.3. Стоимость оказываемых образовательных услуг в Договоре определяется на основании калькуляции затрат, связанных с организацией работы по предоставлению платных образовательных услуг по соглашению между Исполнителем и Заказчиком.

7.4. Порядок оплаты труда сотрудников, привлеченных к оказанию платных образовательных услуг, регламентируется Положением о порядке оплаты труда работников ГБОУ «ЦО «Интеллект». 

7.5. Потребитель обязан оплатить оказываемые образовательные услуги в порядке и сроки, указанные в Договоре.

VIII. Кадровое обеспечение оказание платных дополнительных образовательных услуг.

8.1. Для выполнения работ по оказанию платных услуг привлекаются:

-  основные работники ГБОУ «ЦО «Интеллект». 

             иные специалисты.

8.2. Отношения ГБОУ «ЦО «Интеллект» и специалистов иных организаций, привлекающихся к работе по реализации платных образовательных услуг, строятся в соответствии с трудовым договором.

8.3. Оплата труда работников ГБОУ «ЦО «Интеллект».   специалистов со стороны осуществляется в соответствии с заключенным трудовым договором, отраженной в плане ФХД и согласно утвержденной смете расходов по данной услуге.

8.4. Рабочее время, привлекаемых работников к реализации платных образовательных услуг, устанавливается в соответствии с расписанием и продолжительностью занятий за рамками своего основного рабочего времени (количество и время проведением занятий: во второй половине дня с 15.00 до 18.00, 2 раза в неделю от 20 мин. до 60 мин. в зависимости от возраста детей и в соответствии с расписанием занятий).

8.5. На каждого работника, привлекаемого к оказанию платных образовательных услуг, создается пакет документов: 

- заключается трудовой договор или дополнительное соглашение к трудовому договору с работником на основании личного заявления, 

- график работы (расписание занятий), 

- табель учета рабочего времени, 

- копии документа об образовании.

8.6. Деятельность сотрудников дополнительного образования детей определяется соответствующими должностными инструкциями.

8.7. Педагогические работники дополнительного образования детей могут пользоваться примерными (рекомендованными Министерством образования РФ) программами, самостоятельно разрабатывать программы и соответствующие приложения к ним, либо использовать программы других учреждений дополнительного образования детей.

8.8. Учебный год в дополнительном образовании детей начинается, как правило, с 01 октября и заканчивается 31 мая текущего года. 

IX. Документация по оказанию платных образовательных услуг.

9.1. Приказ «Об организации платных образовательных услуг». 

9.2. Договор с родителями (законными представителями). 
9.3. Трудовой договор с работником или дополнительное соглашение к трудовому договору с работником. 

9.4. Рабочая программа с тематическим планированием. 

9.5. Учебный план. 

9.6. Расписание занятий и график работы. 

9.7. Журнал посещения платных занятий. 

9.8. Положение об оплате труда. 

9.11. Финансовые документы (расчеты стоимости платной услуги, сметы, расчет оплаты труда и др.). 

9.12. Приказы по платным услугам. 

9.13. Акт оказания-выполнения платных услуг.

X. Порядок рассмотрения споров.

10.1. Споры, возникающие при оказании платных образовательных услуг, разрешаются: 

- директором; 

- Попечительским советом образовательной организации; 

- в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

