


	План работы ГБОУ Центра образования «Интеллект»
в условиях инновационной площадки (2021-2022г)

	Уровни
	Сроки
	Содержание работы
	Задачи
	Формы 
работы
	Ответственные

	1.Работа с педагогами

	Сентябрь




	Технология «Утренний и вечерний круг»




	1.Обсудить алгоритм  проведения утреннего сбора;
2.Обозначить проблемное поле ;
3. Проанализировать  какие условия необходимы для проведения  технологии.


	
Семинар-практикум




	Зам .директора
Воспитатели ИП, психолог,
Специалисты




	
	
Октябрь
	1.Проектирование РППС в каждой возрастной группе в соответствии с программой

2. «Знаки ПДР»

	1.Обсудить построение РППС в каждой группе ИПП;
2.Выявить затруднения в организации РППС;
3.Оказать консультативную помощь; 4.Проанализировать возможность рационального проецирования РППС
	Метод. объединение



	Директор, зам. директора, воспитатели, специалисты, родители.


	
	Ноябрь






	Организация работы с детьми ОВЗ


	1.Обсудить эффективные направления и формы работы с детьми ОВЗ;
2. Выявить проблемы в организации и планировании работы;
3.Проанализироать промежуточный  результат ;
4. Скоординировать следующие этапы работы.

	Клуб педагогического мастерства





	Психолог
Воспитатель ИП




	
	Декабрь-Январь
	 Технология «Образовательное событие»


	1. Организовать и провести конкурс
2.  Проанализировать проблемы и достижения при организации и проведении «Образовательного события»;
3. Поделиться опытом на педсовете,

	Конкурс


	Директор, зам. директора, воспитатели, специалисты, родители.




	
	Февраль

	1 .Создание детско-взрослого сообщества.





	1. Поиск новых форм детско-взрослых отношений, основанных на умение «слышать голос ребенка»
2. Выявить риски;
3. Проанализировать результат ;

 
	Семинар-практикум




	Рук. МО, психолог, воспитатели, специалисты.

Директор
Зам. директора.


	
	Март
	Технология «Развивающий диалог»
	1. Поделиться опытом с коллегами о планировании и внедрении технологии «Развивающий диалог»;
2. Проанализировать умение внедрять технологию при реализации различных образоват. областей ;

	Метод. объединение
	Воспитатели 

	
	Апрель
	Проектная деятельность
	1. Как организовать проектную деятельность, какие задачи стоят перед педагогом, виды проектов;
2. Какие условия необходимы для проектной деятельности;
3. Оформление проектов.
	Педагогический практикум




Конкурс
	Руководитель МО





Воспитатели

	2.Район 


МБДОУ№96
	Февраль

	Организация работы с детьми ОВЗ

	1.Обменяться  опытом организации работы с ОВЗ
2.Обсудили возникшие вопросы;

	Студия мастеров педагогического опыта




	Психолог, Воспитатель ИП

	3. Пед. Институт (студенты)
	Февраль,
Март
	1.Проектирование РППС в соответствии с программой «От рождения до школы»
2.Проектная деятельность в ДОО;

	1.Познакомить студентов с созданием РППС;
2.Расскзать об условиях необходимых при создании РППС для всестороннего равития каждого ребёнка;
3.Использование образовательных технологий в режиме дня дошкольников;

	Коучинг


	Зам. Директора
Рук. МО
Воспитатели



	
4. МПАДО
 (г. Москва)
	Сентябрь
	«Опыт реализации технологии Утренний круг»


	Осуждение опыта и выстраивание проблемного поля, создание кейса практического опыта

	Круглый стол
	Дорофеева Е.Е.,
преподаватель МПАДО

	
	Декабрь




Декабрь-Апрель
	1.«Создание РППС в соответствии с концепцией программы»

2.«Знаки ПДР»

3. «Образовательное событие –инновационная технология программы «От рождения до школы»
	Представление опыта и практики, а также проблем в организации РППС в ДОО;


Выявление лучших практик организации и проведения  ОС
	Круглый стол


Конкурс


Конкурс
	Дорофеева Е.Е.,
преподаватель МПАДО
Веннецкая О.Е.проректор МПАДО

Сизова  М.А.
преподаватель МПАДО


	
	Декабрь
	4.«Проблемы и практика организации работы с детьми ОВЗ»
	Представление эффективной практики работы с детьми ОВЗ
	Круглый стол
	Сизова М.А.
преподаватель МПАДО


	
	Февраль
	«Опыт создания  детско-взрослого сообщества»
	Организация методической поддержки в создание детско –взрослого сообщества и выявление эффективного опыта его построения .
	Круглый стол
	Кисель А.В.
преподаватель МПАДО


	
	Март
	«Как организовать Развивающий диалог»

«Исследовательская деятельность воспитателя в детском саду»


	Отбор ДОО работающих и реализующих технологию

Определение проблемного поля
	Семинар-практикум

Лекции
	Селецкая Т.В.
преподаватель МПАДО
 Веракса Н.Е.
Ректор МПАДО
Комарина И.И.

	
	Июнь
	Освоение инновационной программы «От рождения до школы»
	
	Отчёт
	Веннецкая О.Е.
Проректор МПАДО

	5. 

Всероссийский
	Март-Апрель
	Представление опыта работы ДОО
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	Публикации



	Директор
Зам. директора.
Воспитатели ИП, 
специалисты






